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Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U.z 2017r. Poz.
1189)

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. art. 48 ust. 1, art. 54
ust. 3-4, art. 70 ust. 1

Program polityki prorodzinnej pahstwa z dnia 17.11.1998 r.

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526,
Z pézn.zm., art. 33)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 sierpnia 1996 r. w sprawie sposobu
organizowania i prowadzenia dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia psychicznego
i zapobiegania zaburzeniom psychicznym (Dz. U. Nr 112, poz. 537)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 i ost. zm. z 25 czerwca 2002 r. Dz. U. Nr 84,
poz. 763)

Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 maja 1998 r. w sprawie
przeciwdziatania i zwalczania zjawisk patologicznych wsrod nieletnich

Rezolucja Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. w sprawie
opracowania rzgdowego programu zapobiegania i eliminowania zjawiska
wykorzystania seksualnego nieletnich (Monitor Polski Nr 50 poz. 476)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.
w sprawie szczegolnych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd
dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226)

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111,
poz. 535)

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobéw tytoniowych (Dz. U. Nr 10, poz. 55)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
z 2010 r. Nr 33, poz. 178, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005
r. Nr 180, poz. 1493, z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r., ze zmianami
Z 14 maja 2014 oraz 26 czerwca 2016 w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogodlnego w poszczegdélnych typach szkét (Dz. U.
2012 Nr 0, poz. 977)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii

Plan Pracy oraz Statut Szkoty (ewaluowane na biezgco zgodnie z rozporzgdzeniami
MEN)

Szkolny Zestaw Programéw Nauczania



. WPROWADZENIE

Zgodnie z art.26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz.59)
szkota podstawowa od 1 wrzesnia 2017r. realizuje program wychowawczo-profilaktyczny
obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow

2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania profilaktyki dzieci i mlodziezy. Wychowanie jest
procesem, ktory odbywa sie w kazdym momencie zycia dziecka. Zadaniem szkoty jest

wychowanie dzieci i mtodziezy do wartosci.

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosciami
zagrazajgcymi prawidiowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie

i likwidowanie czynnikéw blokujgcych i zaburzajgcych zdrowe zycie.

Profilaktyka winna wspomagaé¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng catosé
z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére formuje sie osobowo$¢é miodego
cztowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac sie wiedzg, w ktorej
zapisane jest doswiadczenie.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb naszego $rodowiska lokalnego i obejmuje wszystkie

tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Pierwszoplanowg role w wychowaniu dziecka petni dom rodzinny. Rodzice majg
prawo decydowaé o catym procesie wychowania dziecka, wspoétpracujgc rownoczesnie ze
szkotg. Rola szkoty, cho¢ drugoplanowa, pod pewnymi wzgledami pozostaje niezastgpiona.
To wlasnie szkota, dzieki istnieniu zbiorowosci uczniowskiej, ma mozliwos¢ wprowadzenia
dziecka w tajniki zycia spofecznego. Celem edukacji szkolnej jest przygotowanie do
dorostego zycia zaréwno przez przekazywanie wiedzy, jak iksztattowanie postaw
i umiejetnosci ucznidw.

Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowat w niej klimat sprzyjajgcy pracy
ucznidw i nauczycieli. Dgzymy do tego, aby wsrod naszych uczniow panowato poczucie

przynalezno$ci do klasy, szkoty oraz tgczyly ich wiezi kolezenstwa i przyjazni.



Il. ZALOZENIA PROGRAMOWE

Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.

Podniesienie jakosci edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatyczne;.
Bezpieczehstwo w Internecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediow spotecznych.
Prowadzenie doradztwa zawodowego.

Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty.

Podnoszenie jakosci edukacji wtgczajgcej w szkotach i placéwkach systemu oswiaty.
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Zaktadamy, ze w wyniku systematycznego, skorelowanego i spdjnego oddziatywania
wychowawczo-profilaktycznego uda sie nam przygotowa¢ uczniow do zgodnego wspotzycia
z ludzmi. Bedziemy dgzy¢ do tego, zeby nasi wychowankowie byli: uczciwi, wiarygodni,
odpowiedzialni, wytrwali, wrazliwi na krzywde innych, kreatywni, przedsiebiorczy, aby nie
stosowali przemocy stownej, fizycznej i psychicznej, mieli wysoka kulture osobistg i
gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze. Wazne jest tez, aby uczniowie przestrzegali zasad
zdrowego stylu zycia, nie ulegali natogom, ksztaltowali postawy obywatelskie, postawy
poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych
kultur i tradycji, pogtebiali $wiadomos¢ ekologiczng, poznawali dziedzictwo kulturowe

naszego narodu, Europy i Swiata oraz rozwijali swoje zainteresowania i pasje.

Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly
uwzgledniono:
e obowigzujgce akty prawne
e dotychczasowe doswiadczenia szkoty
e zebrane od rodzicow, ucznidw i nauczycieli propozycje dotyczgce gtdwnych
probleméw wychowawczych i profilaktycznych w szkole i Srodowisku

e przeprowadzone badania na temat sytuacji wychowawczej, zagrozen uzaleznieniami

w szkole i Srodowisku

e przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i kraju, moggce mie¢ wptyw na proces
wychowania.

. ZADANIA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. Zalozenia ogodine

Zgodnie ze wskazaniami dziatalnos¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole
polega na prowadzeniu dziatah z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego

rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:



v' fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci
pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych;

v' psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychiczne;j,
uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi,
ksztattowanie srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego
stosunku do swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci;

v’ spofecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwarto$ci w zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorédw i norm
spotecznych oraz éwiczeniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych;

v aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Szkota prowadzi systematyczng dziatalnos¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng
i profilaktyczng wsréd ucznidw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Dziatalno$¢ ta realizowana bedzie przez wychowawcéw klas podczas godzin
wychowawczych we wspdtpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, pedagogami,
pielegniarkg szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznosci od potrzeb, stanu
zasobow oraz przy wspoipracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym w formie pogadanek,
zaje¢ warsztatowych, treningdw umiejetnosci, debat, szkolen, spektakli teatralnych, a takze

w innych postaciach uwzgledniajgcych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.

2. Zadania

e budowanie postawy prozdrowotnej i promowanie zdrowego stylu zycia

e wprowadzanie w swiat wartosci i norm spotecznych

® lozwijanie umiejetnosci spotecznych i psychologicznych

e wzmacnianie wsrdéd ucznidw i wychowankow wiezi ze szkotg oraz spotecznosciag
lokalng

e rozwijanie i wspieranie dziatalnosci wolontarystycznej

e ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, opartego na satysfakcjonujgcych

relacjach réwiesniczych wszystkich podmiotéw szkoty
e wspieranie rodzicow w dziedzinie wychowania

e uczenie tolerancji wobec odmiennosci narodowosciowej, wyznaniowej oraz innych

pogladdw.



3.

Cele szczegobtowe

Uczen w wyniku realizacji zadan:
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4.

rozumie wartosci zdrowego stylu zycia i dba o zdrowie

potrafi zorganizowaé swoj wolny czas zgodnie z zasadami zdrowego stylu zycia

zna negatywny wptyw uzaleznien oraz krytycznie podchodzi do informacji w mediach
nawigzuje pozytywne kontakty z ludzmi oraz przezwycieza blokady utrudniajgce zycie
w spoteczenstwie

umie dostrzec i oceni¢ wtasne mozliwosci oraz wykorzystaé je wkasciwie

radzi sobie z zagrozeniami cywilizacyjnymi i z wlasnymi emocjami

podejmuje wiasciwe decyzje i przewiduje skutki oraz potrafi odmawia¢ — opiera sie
naciskom otoczenia

potrafi szuka¢é pomocy w sytuacjach problemowych lub samodzielnie rozwigzywac
konflikty

rozumie korzysci ptyngce z nauki i zdobytych umiejetnosci

dostrzega i akceptuje odmiennosc¢ innych

zna zasady i reguty kultury osobistej i kultury stowa.

Svylwetka absolwenta

Dazeniem naszej szkoty jest przygotowanie uczniéw do efektywnego funkcjonowania w
zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci
za wiasny rozwo;.

Chcemy, aby uczniowie naszej szkoty:
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Przestrzegali zasad kulturalnego zachowania.

Godnie reprezentowali szkote.

Szanowali rodzicéw, nauczycieli, osoby starsze oraz siebie nawzajem.
Dbali o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych.

Dbali o wiasny rozwdj intelektualny, moralny, fizyczny i spoteczny.
Pomagali stabszym i potrzebujgcym.

Byli zyczliwi wobec siebie.

Szanowali mienie swoje i innych.

Potrafili pracowa¢ w zespole.

Akceptowali odmiennosc¢ innych.

Szanowali tradycje szkoty, regionu i narodu.



5.

Diagnoza sytuacji wychowawczej

Monitorowanie efektéw pracy wychowawczej celem wprowadzania niezbednych korekt

form i sposobéw dziatania poprzez:

badania ankietowe skierowane do rodzicéw, uczniéw i nauczycieli na temat ich
oczekiwan w realizagji tresci profilaktycznych i wychowawczych

analizowanie spostrzezen wychowawcy na temat klasy

obserwacje zachowan uczniéw na terenie szkoty

analize dokumentacji szkolnej.

W wyniku aktualnej diagnozy i ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

wyloniono nastepujace obszary problemowe:
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zachowania agresywne werbalne i niewerbalne
niski poziom zainteresowania naukg

brak kultury osobistej i kultury stowa

staba akceptacja ,odmiennosci”

cyberprzemoc

pogtebienie wspotpracy z rodzicami

Kryteria efektywnosci

Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg poddani oddziatywaniom tego programu.

Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny, a w
szczegolnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg jego treSci podczas
planowania i realizacji klasowych planéw pracy.

Rodzice uczniéw naszej szkoty znajg i akceptujg program oraz czynnie wspotpracujg
przy jego realizacji.



V. TRESCI | DZIALANIA O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZO-

PROFILAKTYCZNYM

Zadania o charakterze
wychowawczo-
profilaktycznym

Sposoby realizacji zadan

Osoby
odpowiedzialne

Rozwdéj osobowosci
ucznia

1.Wspomaganie umiejetno$ci samopoznania:

* wykorzystywanie sytuacji szkolnych do
treningu rozpoznawania wtasnych emocji,
uczuc, predyspozyciji i deficytow

* wdrazanie do autorefleksiji

2. Stymulowanie rozwoju samoakceptaciji i
samokontroli:

* ksztattowanie umiejetnosci kontrolowania
zachowania i panowania nad emocjami i
kreowania wlasnego wizerunku

* wdrazanie do samooceny

3. Umiejetnosé wykorzystania wtasnego
potencjatu:

* motywowanie do nauki szkolnej

* rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan
uczniow

* stwarzanie warunkéw do realizowania dziatan
wynikajgcych z zainteresowan

* rozwijanie zdolnosci tworczego myslenia

* kreowanie warunkow sprzyjajgcych rozwojowi
indywidualnych talentéw i uzdolnien (praca z
uczniem zdolnym)

* pomoc w radzeniu sobie z wlasnymi
niedoskonatosciami

* ksztattowanie hierarchii wartosci,

* pomoc w przetamywaniu trudnosci w nauce
(praca z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych)

4.Uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych

5. Udziat w projektach: Mafopolskie Talenty,

Wychowawcy,
pedagog, psycholog,
nauczyciele

Osoby organizujgce
zajecia przy projektach
oraz imprezach

Spinka szkolnych,
wychowawcy,

Zajecia warsztatowe z wychowawcg, hauczyciele

psychologiem, pedagogiem szkolnym,

zaproszonym specjalistg podczas godzin

wychowawczych

Udziat w dniach otwartych szkot Srednich

Festiwal Mtodych Talentow
Wyposazenie ucznia w 1. Zapoznanie uczniéw z normami wspétzycia | Wychowawcy,
umiejetnosci niezbedne spotecznego poprzez: nauczyciele, pedagog,
do wspoétdziatania w * promowanie zasad bezpiecznego i psycholog

zespole

kulturalnego zachowania sie
* poszanowanie praw i potrzeb innych

2. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych i
spotecznych poprzez:

* wdrazanie do empatii

* wspétprace w zespotach




* realizacje projektow

* ksztattowanie umiejetnosci efektywnego
zachowania sie w sytuacjach trudnych,
konfliktowych, ryzykownych

3. Eliminowanie zachowan agresywnych
poprzez:

* ksztaltowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzania konfliktéw i zachowania sie w
sytuacji problemowej

* rozpoznawanie i nazywanie zachowan
agresywnych

* mozliwos¢ skorzystania z rozmowy
mediacyjnej przy pomocy pedagoga lub
psychologa

Udziat w zawodach sportowych, konkursach
szkolnych i migdzyszkolnych

Galeria uczniéw zdolnych

Organizacja koncertu koled i pastoratek
Dziatalnos¢ druzyny harcerskiej

Osoby
imprezy
szkolnym
pracy,  wychowawcy,
nauczyciele,  opiekun
druzyny harcerskiej

organizujgce
zgodnie ze
planem

Przygotowanie do

podejmowania i petnienia

rél spotecznych
i obywatelskich

1. Zapoznanie uczniéw z dokumentami szkoty
(Statut, regulaminy, procedury)

2. Wytworzenie potrzeby aktywnego udziatu w
zyciu szkoty, stymulowanie postaw
prospotecznych poprzez:

* zachecanie do aktywnego udziatu w zyciu
szkoty,

* poszanowanie mienia szkoty,

* tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty

Udziat uczniéw z pocztem sztandarowym w
uroczystosciach szkolnych i migjskich
Swieto szkoty

Udziat w pracach Samorzgdu Szkolnego
Dziatalnos¢ druzyny harcerskiej

Wychowawcy,
nauczyciele,  opiekun
druzyny harcerskiej

Nawigzanie wspétpracy
miedzynarodowej

1. Organizacja wyjazdow edukacyjnych poza
granice RP

Osoby odpowiedzialne,
zgodnie ze szkolnym
planem pracy

Ksztattowanie postaw
patriotycznych

1. Ukazywanie zawsze aktualnych wartosci,
takich jak: patriotyzm, uczciwos$é, odwaga,
pracowitos¢ poprzez codzienne, solidne
wypetnianie obowigzkéw, dobrg znajomosé
historii i respektowanie swigt narodowych (17
wrzesnia, 11 listopada, 1 maja, 3 maja) i
rocznicowych (zbrodnia katynska, zakonczenie
Il wojny Swiatowej)

2. Udziat szkolnego pocztu sztandarowego

miodziezy w w/w uroczystosciach patriotycznych

3. Zapoznanie uczniéw z historig miasta i
znaczeniem jego herbu, zabytkami, kultura, itp.
oraz historig rejonu

4. Uczestnictwo w akademiach przygotowanych
przez uczniow

Nauczyciele,
wychowawcy

Osoby odpowiedzialne,
zgodnie ze szkolnym
planem pracy




5. Ksztattowanie tozsamosci narodowej przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury
innych krajow

6. Opieka nad miejscami pamieci narodowej
7. Dziatalnos¢ druzyny harcerskiej

8. Wykonywanie okazjonalnych dekoracji w holu
szkoty

Ksztattowanie postaw i
nawykow
proekologicznych

1.Zajecia na lekcjach przyrody, biologii, chemii,
fizyki

2.Uczestnictwo w konkursach zwigzanych z
tematykg ekologiczng

konkurs o ochronie przyrody,

konkurs ekologiczny

3.Dziatania ekologiczne:
~Sprzgtanie $wiata”, ,Dzien Ziemi”, zbiorki
makulatury, baterii, nakretek

Nauczyciele:

biologii, przyrody,
chemii, fizyki,
wychowawcy $wietlicy

Likwidacja deficytow 1.0rganizacja zaje¢ dydaktyczno — Dyrekcja, pedagog,
rozwojowych, w wyréwnawczych, korekcyjno - psycholog, nauczyciel
szczegollnosci u dzieci ze | kompensacyjnych, logopedycznych wspomagajacy,
specyficznymi logopeda
potrzebami edukacyjnym | 2. Indywidualne rozmowy z pedagogiem i
psychologiem szkolnym.
3. Wspotpraca z poradnig psychologiczno —
pedagogiczna.
Wolontariat 1. Udziat w akcjach charytatywnych CARITAS — | Dyrektor, pedagog,
zbiorka zywnosci w sklepach 2 x w roku opiekunowie SKW,
wychowawcy

Pomoc materialna
dzieciom z rodzin o
niskim statusie
materialnym

2. Wspoétpraca z Radg Osiedla
.Kochanowskiego” dot. emerytow

3. Udziat w réznorodnych akcjach pomocowych
(np. odwiedziny chorych dzieci w szpitalu,
pomoc schroniskom dla zwierzat)

3. Wspotpraca z MOPS i ,Sursum Corda”

4.0rganizacja pomocy materialnej dla rodzin
bedgcych w szczegdlnie trudnej sytuacji (np.
zdarzenia losowe)

5. Wspoétpraca z MOPS i ajentkg stotéwki
szkolnej przy wtasciwym przebiegu dozywiania
uczniow

6. Wspotpraca z oddziatami Caritas parafii
sgdeckich w zakresie organizacji drugich
$niadan dla dzieci

Pomoc rodzicom i
nauczycielom w
rozwigzywaniu

1. Biezgce informowanie rodzicow o
sytuacji dziecka

Dyrektor, wicedyrektor,
pedagog, psycholog,
wychowawcy,




probleméw
wychowawczych

2. Indywidualne rozmowy z uczniem lub
rodzicem

3. Konsultacje dla rodzicow

4. Zapoznanie rodzicow z Konwencjg o Prawach
Dziecka, Statutem Szkoty, Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym i regulaminami

5. Doskonalenie kompetencji psychologa i
pedagoga w zakresie profilaktyki uzywania
niebezpiecznych srodkéw i substancji, a takze
norm rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego poprzez
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia

6. Dostarczanie aktualnych informacji rodzicom,
nauczycielom, opiekunom na temat skutecznych
sposobdéw prowadzenia dziatan
wychowawczych i profilaktycznych poprzez
spotkania ze specjalistami

7. Pedagogizacja rodzicow
8. Prace szkolnych zespotéw nauczycieli
Warsztaty i konsultacje dla rodzicow

prowadzone przez psychologéw i pedagogow
PPP w Nowym Sgczu

nauczyciele

Integrowanie dziatan
wychowawczych szkoty
i rodziny

1.Spotkania rodzicow z wychowawcami na
zebraniach

2. Indywidualne konsultacje dla rodzicow z
wychowawcami, hauczycielami, pedagogami,
dyrekcja

2. Zapoznanie rodzicéw z wymaganiami
edukacyjnymi szkoty i systemem oceniania

3. Wspoitworzenie Programu Profilaktyczno-
Wychowawczego

4. Systematyczne przekazywanie rodzicom
informacji o funkcjonowaniu ich dzieci w szkole

5. Wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu
probleméw z dzieémi

6. Angazowanie rodzicow w zycie szkoty i klasy
— W organizacje imprez, uroczystosci,
wycieczek, réznych akcji

7. Wyréznianie rodzicéw szczegdlnie
zaangazowanych

Dyrektor, wicedyrektor,
wychowawcy, pedagog,
psycholog

Promowanie zdrowego
stylu zycia

1. Pogadanki na tematy zdrowia i zdrowego
trybu zycia na godzinach wychowawczych i
zajeciach edukacyjnych

Pielegniarka szkolna,
wychowawcy,
samorzad szkolny,
nauczyciele WF, WDZ,
przyrody, biologii




2. Wdrazanie informaciji o higienie ciata,
racjonalnym odzywianiu sie, nadwadze, otytosci

3. Rozwijanie tezyzny fizycznej szczegdlnie na
lekcjach wychowania fizycznego

4. Realizacja zdrowotnych programéw
profilaktycznych:

fluoryzacja zebéw, Owoce i warzywa w szkole,
Mleko w szkole

Profilaktyka zagrozen

1.Srodki i substancje psychoaktywne:

* wyposazenie uczniéw, rodzicdw i nauczycieli w
wiedze o uzaleznieniach (narkotyki,
dopalacze, alkohol, nikotyna, napoje
energetyczne), w tym od elektronicznych
srodkow przekazu oraz mozliwosciach
szukania pomocy

* biezgce informowanie rodzicéw/ prawnych
opiekunéw o widocznej zmianie w
zachowaniu dziecka, o swoich sugestiach i
spostrzezeniach

2. Agresja, przemoc psychiczna, zachowania
dyskryminacyjne, cyberprzemoc:

* zapoznanie uczniéw ze zbiorem zasad i norm
obowigzujacych w szkole

* systematyczna edukacja ucznidw w zakresie
radzenia sobie z wkasnymi trudnymi
uczuciami oraz w zakresie ochrony przed
agresjg, przemoca

* przeprowadzanie elementow zajec
wychowawczo-profilaktycznych ,Spéjrz

Inaczej”

* stata wspotpraca z pracownikami szkoty w
zakresie zaobserwowanych negatywnych
zachowan uczniow

* reagowanie na wszystkie niepozgdane
zachowania ucznia

* spotkania z przedstawicielami Policji,
kuratorami sgdowymi dotyczace
odpowiedzialnosci karnej nieletnich

3. Uksztattowanie pozgdanych spotecznie
postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych
poprzez:

* propagowanie wiadomosci dotyczgcych
zagrozen cywilizacyjnych (terroryzm, gtdd,
choroby)

* omawianie zagrozen zwigzanych z
korzystaniem z Internetu, ujawniania danych
osobowych

* jak sobie radzi¢ i gdzie szukaé pomocy?

Wychowawcy,
pedagog, psycholog,,
nauczyciele, inni
pracownicy szkoty,
zaproszeni specjalisci

Przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie

1. Diagnoza $rodowiska:
* wczesne wykrywanie form przemocy wobec
uczniow

Wychowawcy,
pedagog, psycholog,
nauczyciele, inni




* wszczynanie procedury ,Niebieskiej Karty” we | pracownicy szkoty
wspotpracy z MOPS/GOPS

* wczesne wykrywanie zaburzen i
nieprawidtowosci psychicznych u dzieci

2. Wspétpraca z instytucjami udzielajgcymi
pomocy i wsparcia

3. Pogtebianie wiedzy w zakresie problematyki
przemocy, uczestnictwo w szkoleniach

VI. EWALUACJA PROGRAMU

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sg systematycznej
obserwaciji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzgce od uczniéw, rodzicdw i nauczycieli stuzg
doskonaleniu pracy i stanowig podstawe do planowania zamierzen wychowawczych

w kolejnym roku szkolnym.

Nowy Sacz, dn. 29.08.2019r.




